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a. Hari, tanggal : Kamis, 12 Januari 2023

b. Waktu :13.30-15.30 WIB

c. Tempat : Ruang 301

d. Pemimpin Rapat : Suhadarliyah, S.E., S.S., M.M.

e. Notulis : Nila Sari, S.E., M.Ak.

f. Peserta Rapat : 1. Suhadarliyah, S.E., 5.S., M.M.
2. Roberto Tomahuw, S.E., M.M.
3. Santi, S.E., M.M.
4. RR. Prima Dita Hapsari, SE., M.Si., Ak
5. Gono Sutrisno, S.E., M.M.
6. Ronald Tehupuring, M. Ak
7. Lidya Kartika Dhewi, S.E., M.AKk.
8. Nila Sari, S.E., M.M.
9. Suasana H Tobing, S.Th., M.Pdk.
10. Nani Dian Sari, M.Sn.
11. Umi Hani, S.1P.
12. Algi Mulyana, S.Kom.
13. Motuho Gea, S. Kom.

AGENDA RAPAT:

1. EVALUASI PROGRAM KERJA 2022 .

2. PEMBERITAHUAN PEMBUATAN PROGRAM KERJA 2023 SESUAI DENGAN KRITERIA

AKREDITASI.
PEMBAHASAN:

Evaluasi Dari Waket 1

1.

Sebaran mata kuliah kurikulum Program Merdeka Belajar Kampus Merdeka (MBKM) mohon
dikordinasikan kembali dan agar bisa dibuatkan Surat Keputusannnya.

Evaluasi rapat bulanan dosen tetap dilaksanakan setiap hari jumat dan akan dibuatkan surat
edarannya.

Dosen tetap dibuatkan jadwal rapat mingguan untuk membahas masing-masing bidang yang
dibutuhkan (co: PKM, Penelitian, SPMI, dll).

Untuk dosen tetap tidak diberikan jadwal di hari jumat dikarenakan hari tersebut digunakan
untuk rapat dosen tetap.

Modul dari masing-masing dosen belum terealisasi.

Evaluasi dari Kaprodi

WM

Melakukan Revisi dan Updating Kurikulum Program Merdeka Belajar Kampus Merdeka (MBKM).
Laporan MBKM bidang Kewirausahaan dibawah tanggungjawab Kaprodi.

RPS Semester Gasal TA. 2022/2023 90% hampir selesai.

RPS Semester Genap lagi on prosess.
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Evaluasi dari Lembaga Penelitian dan Pengabdian Kepada Masyarakat (LPPM)

1.

Penyelesaian jurnal ilmiah tidak sesuai rencana, yang seharusnya dijadwalkan bulan September
s.d bulan desember mengalami keterlambatan.

Direncanakan Untuk program akuntansi akan selesai dibulan Januari 2023, dan untuk jurusan
manajemen akan selesai dibulan Juni 2023.

Kegiatan bimbingan pranikah di GPIB Samaria sudah berjalan, tetapi MOU belum terlaksana.

Evaluasi dari Perpustakaan

5

Stock Opname dijadwalkan selesai bulan Oktober 2022, dikarenakan barcode banyak yang tidak
terdeteksi maka baru dapat diselesaikan bulan November 2022.

Belum ada solusi untuk menangani skripsi yang menumpuk, akan ditanyakan kepada
Pustakawan di kampus lain.

Evaluasi dari Sistem Penjamin Mutu Internal (SPMI)

1.

w

Menindaklanjuti Audit Mutu Internal (AMI) dilaksanakan pada semester genap untuk bidang
pelayanan seperti (dosen, mahasiswa, keuangan, perpustakaan, sisfo)

Website SPMI merupakan bagian dari website STIE BISMA Lepisi.

Peraturan dan UU belum ditampilkan yang sehubungan dengan SPMI dan AMI.

Melakukan penambahan template pada website.

Evaluasi dari Learning Center (LC)

o n e Ww

LC yang aktif pada tahun 2022 adalah LC PATMOS, LC PGM, dan LC DAAN MOGOT

LC Patmos :

a) Brosur dan Spanduk sudah diserahkan

b) Untuk sekarang ada kelas 12 yang Berkebutuhan Khusus (ABK) sebanyak 8 Siswa yang
sedang dibicarakan untuk melanjutkan kuliah S1 dengan syarat harus ada pembahasan
terlebih dahulu dengan orang tua siswa tersebut.

c) Pihak Patmos memberikan peluang untuk pihak Lepisi bisa membuka LC di Sinergi Building
Lt 9 dengan kapasitas kursi 200.

GBI Taman Palem : Untuk spanduk sudah dipasang dan untuk brosur sudah dibagikan.

TRISTAR : Masih menunggu keputusan dari pusat yang ada di Surabaya.

APINDO : Masih menunggu jadwal presentasi dari bapak Budiman.

Rencana pembukaan LC yang akan dilaksanakan di Sewan masih dalam tahap pembagian brosur

dan kelas LC tersebut akan di buka di TK Widya Anindya.

Pada tanggal 17 Januari 2023 akan dilaksanakan pertemuan dengan Bpk Deni Susanto (Gading

Serpong ) untuk membicarakan kerjasama pembukaan kelas perkuliahan.

L _ __ ___________ _______________ __ __ ___ ______ ___ _________ __ ____ _________ ____ ____ ]
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Evaluasi dari Akademik

1. Waket 1 dan Kaprodi dimohon untuk menentukan kriteria mahasiswa terbaik, dan di buatkan
Surat Keputusannya.

2. Pelaksanaan yudisium apakah menyampaikan IPK tertinggi atau dari nilai sidang skripsi.

3. Masih banyak ijazah dan transkrip yang belum diambil agar data pengambilan ijazah yang
belum diambil berikan kepada Kaprodi.

Masukan dari lbu Lia :

1. Masing — masing bidang harus aktif untuk mencapai target yang sudah direncanakan pada
progam kerja masing-masing.
2. Waket 1 untuk segera mengesahkan SK dosen berprestasi.

Akreditasi

1. Instrumen akreditasi sudah cukup baik.
Masing-masing bidang harus lebih fokus dan mempunyai target kedepannya.

3. Struktur Organisasi di share kembali pada WAG Struktural sebagai dasar dalam pembuatan
Program Kerja.

4. Membuat forum alumni.

Penanggungjawab

Notulis,

-~

(_f’>>

Nila Sari, S.E., M.M.
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PERTEMUAN: RAPAT MINGGUAN STRUKTURAL & TENDIK agenda EVALUASI PROGAM KERIJA 2022 & PROGRAM KERIA
2023

PENANGGUNGIAWAB: SUHADARLIYAH, S.E., $.5., M.M.

HARI, TANGGAL: KAMIS, 12 JANUARI 2023

PUKUL: 13.30 WIB - SELESAI

TEMPAT: RUANG 301

NO NAMA DEPARTEMEN TANDA TANGAN
1 |SUHADARLIYAH, S.E., S.5., M.M. \
1 2 (%%i i
2 |ROBERTO TOMAHUW, S.E., M.M. e
3 |LINDAWATI WIDJAJA, S.E., M.M. laan V ’
3 4
4 |BUDI KARYANTO, S.E., M.M. Qmm N
5 |SANTI, S.E., M.M.
5 /ie’ 6
6 |RR. PRIMA DITA HAPSARI, S.E., M.Si.Ak. ——
GONO SUTRISNO, S.E., M.M. .
7 8 T
8 |HESTI UMIYATI, S.E., M.M. 4 028 ety
9 |RONALD TEHUPURING, M.Ak. ) L
9 . 10 Q\m
10 |WERI ARPRILIA, M.Ak. A/ teSentac
11 |REPI JUSTIAN, M.Sn. 5
11 L 12 _
12 |LIDYA KARTIKA, S.E., M.Ak. Preserwat-
13 |DHIMAS W, M.Kom.
13| 14
14 [NILA SARI, S.E., M.M. AN Ue [Campic
15 |MOTUHO GEA, S.Kom.
15 - 16
1 Alg Mulyana
17 (Sustann
s o K e K
18 [ NANY  Dian  Sar)
19 X o0 .
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