NOTULEN RAPAT MINGGUAN
STIE BISMA LEPISI

Hari, tanggal : Rabu, 03 Maret 2021
Pukul :09.30 - 11.00 WIB
Tempat : Ruang 302
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Notulen: Lidya Kartika

AGENDA :

1. Pembahasan Kembali Rencana Kerja Tahun 2021

PEMBAHASAN :

1. Bapak Gono membuat aplikasi si MANTU.

2. Lidya membuat Notulen Rapat untuk institusi dan Kaprodi untuk masing-
masing yang berkaitan dengan Program Studi.

3. Lidya membuat rangkuman dari Notulen AL ASM dan STIE dari masing-masing
tenaga struktural dan tendik yang mengikuti AL paling lambat Kamis, 04
Maret 2021.

4. Minggu depan diharapkan masing-masing kriteria dari Rencana Kerja ada
usulan tambahan program secara tertulis.

5. Bapak Roberto pelajari untuk pengimplementasian kurikulum merdeka belajar
untuk tahun akademik 2021/2022.

6. lbu Prima diminta untuk cek kesesuaian penelitian dengan SN DIKTI.

7. Dewi diperbantukan untuk mengetik kelengkapan dokumen akreditasi

0.

dengan koordinir oleh Bapak Dhimas.

Dhimas diminta untuk share link mengenai RENIP, RENSTRA dan RENOP ke
tenaga struktural agar bisa dipelajari masing-masing.

Ibu Suhadarliyah memberikan masukan agar Visi Misi Institusi direvisi
misalnya dalam taraf Asia Tenggara.

10.Dhimas dengan Bapak Budi untuk cetak Base Line STIE BISMA LEPISI untuk

diletakkan di Ruang Dosen dan Sekretariat.

11.Bapak Budi diminta untuk perbanyak RENIP dibagikan kepada tenaga

struktural.

12.Jumlah pertemuan untuk semester genap 2020/2021 adalah 12 tatap muka, 2

kali UTS dan UAS dan 2 kali untuk seminar agar menambah keilmuan
mahasiswa.

13.Minggu depan agar masing-masing memberikan usulan untuk pelaksanaan

seminar tersebut diatas.

14.Fee untuk Dosen PA adalah Rp 350.000/bulan.

Tangerang, 03 Maret 2021

Suhadarliyah, S.E., S.S., M.M.
Penanggungjawab Rapat



NOTULEN RAPAT MINGGUAN
STIE BISMA LEPISI

Hari, tanggal : Rabu, 17 Februari 2021
Pukul :09.30-11.00 WIB
Tempat : Ruang 302
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Notulen: Lidya Kartika

AGENDA :

1. Pembahasan Rencana Kerja Tahun 2021

PEMBAHASAN :

1. Minimal satu kali dalam seminggu diadakan rapat tenaga strutural dan

2.

3.

tenaga kependidikan STIE BISMA LEPISI.

Waket | Bidang Akademik diganti oleh Bapak Roberto Tomahuw yang awalnya
oleh Bapak Gono Sutrisno

Lidya emailkan ke tenaga struktural Buku Struktur Organisasi STIE BISMA
LEPISI.

4. AHG meminta untuk segera diimplementasikan Kurikulum Merdeka.

b

Usulan agar diadakan lomba tentang peraih IPK tertinggi (dengan contoh
rewardnya adalah bebas uang kuliah satu atau dua bulan) dikoordinir oleh
Bapak Budi selaku Wakil Ketua IlI.

6. Bulan Agustus pada waktu HUT STIE diadakan kegiatan lomba.
7. Bapak Budi membantu Saudara Renaldi untuk data PDPT.

8.
9
1

Akan diadakan evaluasi kelas online yang sudah berjalan.
Untuk LPM diberikan usulan untuk dibuat Struktur Organisasi?

0.lbu Santi dan Ibu Prima untuk cek kembali mengenai RENSTRA Institusi dan

Prodi.

11.Waket I, Il dan Il cek kembali RENIP.
12.Usulan untuk rapat dosen tetap mengenai Dosen PA, Kelas Online dan Fee

Penelitian.

13.Pelaksanaan Wisuda dilaksanakan pada September 2021.

Tangerang, 17 Februari 2021

Suhadarliyah, S.E., S.S., M.M.
Penanggungjawab Rapat



